
Wir suchen Studenten m/w, die Spaß an technischen Herausforderungen haben und engagiert an Projekten mitarbeiten.

Praktikanten m/w im IT-Bereich  
für 4 bis 6 Monate

Wenn individuelle Stärken vereint werden, kommt man noch besser nach ganz vorne. Als ein Versicherungsunternehmen mit ausgezeichneter 
Finanzstärke basiert unser Erfolg auf langfristigen Partnerschaften und einem gesunden Wachstumskurs. Und auf Menschen, die ebenso nach 
dem gewissen Etwas streben, wie wir.

www.stuttgarter.de

Sie suchen für die Betreuung Ihres praktischen Studienprojekts ein erfolgreiches Unternehmen, das Ihnen einen spannenden Einblick in das vielfältige  
Anwendungsportfolio der IT bietet und Ihnen die Möglichkeit gibt, eigenständig an Projekten mitzuarbeiten.

Unsere IT ist die größte Abteilung im Unternehmen und stellt unseren Fachabteilungen sowie dem Außendienst hochmoderne und komplexe  
Anwendungen zur Verfügung. Dabei setzen wir bei Desktops und Servern auf Open Source und Linux. Für die zentralen Systeme spielt der Mainframe eine 
bedeutende Rolle.

Das ist unser Angebot:

°	 Sie unterstützen uns im Rahmen der Anwendungsentwicklung, bei Lösungen der Infrastruktur/Systemadministration und auch im Testmanagement und der 
	 IT-Sicherheit. 

°	 Selbstverständlich bezahlen wir eine adäquate Vergütung und bieten die Möglichkeit, anschließend auch die Bachelor- oder Masterarbeit bei uns zu schreiben 
	 bzw. uns als Werkstudent weiter zu unterstützen. 

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Für Fragen vorab steht Ihnen gerne Elke Heizmann unter 0711 665-1522 zur Verfügung.

Mögliche Aufgabenbereiche:

°	 Webtechnologie und Webservices für den Vertrieb, online und offline 

°	 Komfortable Extranetlösungen für unsere Vertriebspartner mit Liferay 

°	 Datawarehouse-Applikationen mit SAS und OLAP 

°	 Mainframe-Applikationen in IBM z/OS 

°	 Verknüpfung von Client/Server-Applikationen mit den Services des Mainframe 

Das ist Ihr Profil:

°	 Studium der Informatik oder Wirtschaftsinformatik

°	 Neugierde und Aufgeschlossenheit gegenüber neuen IT-Trends 

°	 Kommunikationsstärke, Teamplayer, selbstständige und strukturierte 	
	 Arbeitsweise 

Wir teilen ein Ziel,

das uns gemeinsam weiterbringt.

Jobs zum Gutgehen. Die Stuttgarter.


