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Wenn individuelle Starken vereint werden, kommt man noch besser nach ganz vorne. Als ein Versicherungsun-
ternehmen mit ausgezeichneter Finanzstéarke und Experte fur Personenversicherung basiert unser Erfolg auf
langfristigen Partnerschaften und einem gesunden Wachstumskurs. Und auf Menschen, die ebenso nach dem
gewissen Etwas streben, wie wir. Menschen wie Sie.

Verstérken Sie uns ab sofort als

Mathematiker (m/w/d) Asset-Liability-Management /
Modellierung

Wir vertrauen auf lhren Einsatz:

© Sie erstellen Analysen und Prognosen fir die Unternehmenssteuerung.
© Sie entwickeln das Asset-Liability-Managements (ALM) weiter.

© Sie tragen die Verantwortung fiir das Unternehmensmodell der Stuttgarter.
© Sie bringen lhre analytischen Fahigkeiten in unseren Projekten ein.

© Sie unterstiitzen den verantwortlichen Aktuar in seinen Aufgaben.

Und wir schétzen lhre Expertise:
Fachliche Voraussetzungen:

© Sie haben (Wirtschafts-)Mathematik oder (Wirtschafts-)informatik studiert oder eine vergleichbare Qualifi-
kation mit quantitativer Ausrichtung.

© Sie kennen sich in Versicherungsmathematik, Bilanzierung und idealerweise in Prophet aus.

© Sie haben Erfahrung in ALM und Unternehmenssteuerung und gehen mit Modellierungsfragen sicher um.

© Sie libernehmen als selbststandige, engagierte Personlichkeit gerne Verantwortung im Team und in Pro-
jekten.

© Sie liberzeugen mit Ihrer analytischen, strukturierten Denkweise und lernen kontinuierlich dazu.

Personliche Voraussetzungen:

© Gutes analytisches und strukturiertes Denkvermégen
© Selbststandigkeit und Verantwortungsbereitschaft

© Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft
o
o

Gewi haftigkeit und B keit
Lern- und Weiterbildungsbereitschaft

Vertrauen Sie einfach auf uns:

Wir bieten motivierten Persénlichkeiten und kreativen Kopfen beste Chancen, sich aktiv einzubringen — hier
kénnen Sie Gestaltungsspielrdume mit innovativen Ideen fiillen. Eine attraktive und leistungsorientierte Ent-
lohnung ist dabei fir uns selbstverstandlich, eine betriebliche Altersversorgung natrlich auch. AuRerdem
setzen wir auf eine schlanke Organisation und kurze Entscheidungswege. Gegenseitiges Vertrauen, Integritét in
allen Entscheidungen und ein toleranter Umgang miteinander — das sind unsere Wurzeln.

Ihre Arbeitszeiten kdnnen Sie flexibel einteilen, auch Homeoffice ist méglich. Wir bieten lhnen viele weitere
Benefits, damit Sie sich in Ihrem neuen Job gleich wohlfiihlen. Wir sind sehr gut per OPNV erreichbar und
erleichtern Ihnen gerne die Anfahrt mit einem Jobticket bzw. einer JobRad-Option. Unser
Gesundheitsmanagement — Sportangebote inklusive — macht Sie fit fiir jede Herausforderung. Und fiir die
optimale Verpflegung sorgt nicht zuletzt unser Betriebsrestaurant.

Interessiert? Auf lhre aussagekréftige Online-Bewerbung mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung freut sich Hans-
Martin Schweizer. Er steht Ihnen fiir Fragen gerne unter 0711 665-1874 zur Verfuigung.

Zukunft machen wir aus Tradition.

Die Stuttgarter

www.stuttgarter.de Der Vorsorgeversicherer



