
Gesucht:
Eine staatlich geförderte Altersvorsorge, renditestark und sicher

Gefunden: 
Die Stuttgarter RiesterRente performance-safe



Highlights der Stuttgarter  
RiesterRente performance-safe

Effektive Altersvorsorge – 

Vorteile der Stuttgarter 

RiesterRente performance-safe

n	 �Effektive Altersvorsorge mit staatlicher  

Förderung durch Zulagen und ggf. Steuer­

ersparnisse

n	 �Hartz-IV-sicher

n	 �Partnervertrag: doppelt profitieren – mit einem 

eigenen Riestervertrag kann auch der nur mittel-

bar zulagenberechtigte Ehepartner die staatliche 

Grundzulage nutzen

n	 �Dynamik: Beiträge lassen sich an den individuellen 

Vorsorgebedarf anpassen

n	 �Zuzahlungen: zu jedem Ersten des Monats ohne 

Mindesthöhe möglich

n	 �Flexibler Leistungsbeginn: frei wählbarer Beginn 

der Rentenzahlungen im Zeitraum zwischen dem 

vollendeten 60. Lebensjahr und dem 01. 01. nach 

Erreichen der gesetzlichen Regelaltersgrenze

n	 �Einmalig bis zu 30 % Kapitalauszahlung bei 

Rentenbeginn möglich

n	 �Höhere Renditechancen durch Investition  

in Fonds – bei gleichzeitiger Garantie der 

Beiträge plus Zulagen

n	 �Sparziel-Info: automatische Information bei 

Erreichen Ihres persönlichen Sparziels

n	Lock-In: Absicherung des Guthabens der freien 

    Fonds, ganz oder teilweise. Ihre während der  

    Laufzeit erzielten Gewinne sichern und so das

    garantierte Kapital erhöhen

n	 �Top Fondsauswahl: individuelle Zusammenstel-

lung der freien Fonds aus 57 Fonds aus allen 

    Anlageklassen und Schwerpunkten – 

    Anlagestrategie nachträglich veränderbar

n	 �2 Wertsicherungsfonds mit unterschiedlichen 

Anlageschwerpunkten: weltweit investieren mit 

DWS oder mit HSBC die aufstrebenden Emerging 

Markets nutzen – oder beide gleichzeitig wählen

 

Unternehmensrating

Bei den o.g. Beschreibungen handelt es sich um verkürzte Darstellungen. Maßgeblich sind ausschließlich die Bedingungstexte, die Sie zusammen mit Ihrem  
Antrag oder Versicherungsschein erhalten.



Dass private Altersvorsorge heutzutage dringend 

notwendig ist, weiß inzwischen jedes Kind.  

Medien, Finanzwissenschaftler und Sozialforscher 

sind sich einig: Immer weniger Beitragszahler 

finanzieren immer mehr Rentner. Die gesetzliche 

Rente reicht deshalb nicht aus, um nach dem 

Berufsleben den gewohnten Lebensstandard zu 

halten. 

Altersvorsorge ist Eigeninitiative

Wenn Sie Ihren Ruhestand sorgenfrei genießen wol-

len, wird private Altersvorsorge zur Pflicht. Sonst müs-

sen Sie im Rentenalter mit einer Versorgungslücke 

rechnen und können Ihren gewohnten Lebensstan

dard nicht mehr halten. Gut also, wenn Sie fürs Alter 

vorgesorgt haben.

Warum eine Riester-Rente?

Nutzen Sie die hohe staatliche Förderung: Im Rahmen 

der Riester-Rente beteiligt sich der Staat am Aufbau 

Ihrer privaten Zusatzvorsorge und fördert diese über 

Zulagen und mögliche Steuerersparnisse. Mit der 

Stuttgarter RiesterRente performance-safe entschei-

den Sie sich für eine effiziente Altersvorsorge, die 

alle Voraussetzungen für die staatliche Förderung 

erfüllt: Zwischen 35 % und 55 % des Gesamtbeitrags 

erhalten Sie an Zulagen – je nach Familienstand und 

Einkommen. In manchen Fällen sind sogar über 90 % 

möglich.

Einfaches Prinzip – große Wir-

kung: die Förderung im Detail 

Der Gesamtbeitrag setzt sich aus eigenen Beiträgen 

und staatlichen Zulagen zusammen. Wenn Sie die 

vollen Zulagen für sich und Ihre Kinder erhalten wol-

len, brauchen Sie nur jedes Jahr den angegebenen 

Mindesteigenbeitrag zu leisten. Zusätzlich können Sie 

den Gesamtbeitrag bis zur Höchstgrenze über Ihre 

Steuererklärung geltend machen. Und damit eventuell 

noch Steuern sparen.

Reicht die gesetzliche Rente fürs Alter?

Grundzulage: 
je Ehepartner, wenn beide einen  
eigenen Vertrag abschließen	 154 EUR
 

Kinderzulage:
pro Kind, für das Sie Kindergeld  
erhalten (Geburten vor dem 1.1.2008)	 185 EUR

Kinderzulage:
pro Kind, für das Sie Kindergeld  
erhalten (Geburten ab dem 1.1.2008)	 300 EUR

Berufseinsteigerbonus:
einmalig bei Vertragsabschluss  
für Personen unter 25 Jahren	 200 EUR

Mindesteigenbeitrag 
für die vollen Zulagen: 	 4 %
je rentenversicherungspflichtigen Ehepartner in Prozent  
des jeweiligen Vorjahreseinkommens abzüglich Zulagen 
und Berufseinsteigerbonus

Höchstbeitrag für maximale  
Steuerersparnis:	 2.100 EUR
je rentenversicherungspflichtigen Ehepartner zur  
Geltendmachung der Beiträge im Rahmen des  
Sonderausgabenabzugs

Die wichtigsten Werte im Überblick (pro Jahr)

Verschenken Sie kein Geld –  

setzen Sie auf den Riester-Effekt:

Steuererklärung

ZulagenWertzuwachs

ohne staatliche
Förderung

mit staatlicher
Förderung

Beiträge

Wertzuwachs

absetzbar

Beiträge
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So könnte Ihre Förderung aussehen

Eine fünfköpfige Familie kann vom Staat bis zu 1.208 Euro Zulagen erhalten. Das entspricht einer Förderquote1 

von 76 %. Hinzu kommen einkommensabhängige Steuervorteile. Auch Singles profitieren – sichern Sie sich des-

halb jetzt Ihre staatliche Förderung mit der Stuttgarter RiesterRente performance-safe.

In unserem Beispiel bringen 737 Euro Eigenbeitrag 

also 863 Euro an staatlicher Förderung pro Jahr.  

Sind die Kinder nach 2007 geboren, investiert der  

Versicherte sogar nur 392 Euro Eigenbeitrag und 

erhält jedes Jahr ganze 1.208 Euro staatliche För-

derung.

Auch als Single lohnt sich also das Riestern:  

1.946 Euro Eigenbeitrag bringen 980 Euro an  

jährlicher staatlicher Förderung.

1 �Staatliche Förderung des Gesamtbeitrags in Prozent.
2 �Berechnungsgrundlage: zulagenoptimierter Beitrag, Splittingtabelle.
3 �Hinzu kommt ein jährlicher Eigenbeitrag für den nicht rentenversicherungspflichtigen Ehepartner. Ein eigener Vertrag des Ehepartners ist erforderlich.
4 �Berechnungsgrundlage: steueroptimierter Beitrag, kirchensteuerpflichtig (8 %).

Alleinverdiener, verheiratet, drei Kinder – 

rentenversicherungspflichtiges  

Vorjahreseinkommen 40.000 EUR2

	 Geburt der Kinder	 Geburt der Kinder 
	 vor dem 01.01.2008	 ab dem 01.01.2008

Eigenbeitrag3	 737 EUR	 392 EUR

Grundzulage	 308 EUR 	 308 EUR

Kinderzulage	 555 EUR 	 900 EUR

Gesamtbeitrag2	 1.600 EUR 	 1.600 EUR

Förderquote1	 54 %	 76 %

Single, keine Kinder –  

rentenversicherungspflichtiges  

Vorjahreseinkommen 60.000 EUR4

Eigenbeitrag3	 1.946 EUR

Grundzulage	 154 EUR

Gesamtbeitrag2	 2.100 EUR

Steuerersparnis	 826 EUR

Förderquote1	 47 %

Sichern Sie sich beides: Rendite und Garantie

Sie möchten renditeorientiert investieren, sehen aber nicht ein, deshalb auf eine Rentengarantie zu verzichten?  

Gut so! Gerade wenn Ihr Geld mehr bringen soll und Sie sich dennoch eine Mindestrente sichern wollen, passt  

die RiesterRente performance-safe perfekt zu Ihnen. 

Sorgfältig ausgewählte Fondsgesellschaften und breit gefächerte Anlageklassen sorgen einerseits dafür, dass Sie 

die Chancen der Aktienmärkte nutzen, so dass sich das Riestern für Sie so richtig auszahlt. Andererseits sichern  

wir Ihnen eine garantierte Leistung zu. Darauf können Sie sich verlassen. Und dank der innovativen Instrumente 

der Stuttgarter wie der Sparziel-Info, des Lock-In oder des Aktiven Ablaufmanagements können Sie Ihre während 

der Laufzeit erzielten Gewinne sichern.



Ihre persönlichen Unterlagen
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Ihr persönlicher Berater in allen Versicherungsfragen

Stuttgarter Lebensversicherung a.G.
Rotebühlstraße 120, D-70197 Stuttgart
Telefon +49 (0) 7 11/6 65 - 0 | Fax +49 (0) 7 11/6 65 -15 15
www.stuttgarter.de | E-Mail: info@stuttgarter.de

Ihr verlässlicher Partner: die Stuttgarter

Als Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit sind wir allein den Interessen unserer 

Versicherten verpflichtet. So hat die Stuttgarter im Vergleich zu Aktiengesellschaften 

niedrigere Kostenquoten und erwirtschaftet eine höhere Verzinsung. Vertrauen Sie 

einem Partner mit ausgezeichneter Finanzkraft, wie renommierte Fachzeitschriften 

und Ratingagenturen immer wieder bestätigen.


