





Was bietet die

Stuttgarter BU PLUS life?

Der Name ist Konzept: Die BU PLUS life der Stutt-
garter hilft Betroffenen individuell und lebensnah.

In den ersten 36 Leistungsmonaten erhalt der Kunde
die doppelte BU-Leistung. Mit dieser kann er finanziell
relativ sorgenfrei die schwierige Anfangsphase zur
Neuorientierung nutzen (z.B. mittels Reha-MaBnahme,
Therapie, Berufswechsel ...). Sollte er nach 36 Leis-
tungsmonaten immer noch berufsunféahig sein, erhalt
er eine BU-Rente in der versicherten Hohe weiter
(siehe Grafik). Dartiber hinaus steht ihm einmalig ein
Betrag von maximal 10.000 EUR bei Aufnahme einer
neuen beruflichen Tatigkeit im Anschluss an eine Um-

schulung zur Verfligung.

Klarer Vorteil im Tarif BU PLUS life

Die besonderen Vorteile der

Stuttgarter BU PLUS life’

I Ginstiger durchgangiger BU-Schutz fiir alle
Zielgruppen, insbesondere solche mit erhohtem
Berufsrisiko oder Berufseinsteiger

B Doppelte Rentenzahlung in den ersten
36 Leistungsmonaten (maximal 36.000 EUR
bei 18.000 EUR versicherter BU-Rente)

B Adéaquater Versicherungsschutz in der wichtigen
Phase nach Eintritt des BU-Falls
— flr eine gesundheitliche Regeneration bzw.

— berufliche Neuorientierung
I Alle Produktfeatures der BU PLUS gelten auch

fur die BU PLUS life

Was meint die Fachpresse zu diesem
innovativen BU-Produkt?

Auszahlung

Doppelte Rente
in den ersten 36
Leistungsmonaten
200% -

Versicherte Rente
100%

Zeit

1. Jahr 2.Jahr 3.Jahr 4.Jahr 5. Jahr

Sieger der Kategorie BU-Policen

BU PLUS life Stuttgarter Lebensversicherung a.G.
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" Details entnehmen Sie bitte den jeweiligen Versicherungsbedingungen.



10

Sicherheit mit Plus —

die Investment BU

Das Rendite-Plus mit FondsPlus
Bei allen selbststandigen Invaliditatstarifen kdnnen
Sie die Uberschussverwendungsart FondsPlus
anwahlen, bei der die laufenden Uberschussanteile
in renommierte Fonds unseres attraktiven Fonds-

universums' angelegt werden kdnnen.

Das Leistungs-Plus mit
FondsPlus

Bei einer Investment BU kann das Fondsguthaben
in Euro oder in Fondsanteilen? ausgezahlt werden:
I vor Eintritt der Berufsunfahigkeit

H bei Berufsunfahigkeit

B bei Tod oder Ablauf

In der Summe ausgezeichnet:
die BU der Stuttgarter

Von allen méglichen VorsorgemaBnahmen ist
sicherlich die Absicherung lhrer Arbeitskraft eine

der wichtigsten. Umso mehr wird eine qualitativ
hochwertige Absicherung fir den Fall einer Berufs-
unfahigkeit zur Vertrauenssache. Die bedarfsgerechte
Auswabhl eines leistungsstarken Anbieters und

eines qualitativ hochwertigen Tarifs muss daher gut
durchdacht sein.

Ziehen Sie deshalb neben dem Kriterium ,Produkt-
qualitat” auch speziell die ,Anbieterqualitaten” in lhre
Produktauswahl mit ein, um lhren hohen Anspriichen

auch ,rundum® gerecht zu werden.

Filr langjahrige
sehr gute Leistungen

Unternehmensqualiit
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Ratingstand: 08/2009

AN Morgan Stan
CREDIT SUISSE Nordea¥ organ Stanley DWS BLACKROCK
£V @ COMGEST smart-invest threadneed
e - readneedle.
C CARMIGNAC Invest A FRANKFURT-TRUST Y PIONEER
I TNIERTS GESTION VERTRIEBS AG W ASSET MANAGEMENT gl [nvestments
idelil
O Fidelity- SAL OFFENHELM HSBC < oy
obal Asset Management SARASIN
5KOWORLD 3 J.PMorgan -
“&Egm?reklb ESA %'g PI(;}NE]:)I Asset Managebment % SChrOders

" Ausgenommen DWS-Garantiefondssystem FlexPension.
2 Details entnehmen Sie bitte jeweils den Versicherungsbedingungen.
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